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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 14/2025 от 27.06.2025
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации И 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 21 ноября 2023 г. К 817н «Об утверждении 
Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по ее заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 3/1 от 27.01.2025 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №55; Адрес: 622926, 
Свердловская область, Пригородный район, с. Южаково, ул. Советская, 8А
2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № СОУТ-34 от 29.01.2025 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью Испытательный лабораторный центр 
«ЭКОСТРОЙЛАБ»; 620133, г. Екатеринбург, ул. Мамина - Сибиряка, стр. 85, офис 423: 
Регистрационный номер - 656 от 23.09.2024; Электронная почта: Лгоу1аЪ96(фуап<1ех.ги 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Опарина Юлия Юрьевна (№ в реестре: 2906)
3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: _8_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:
Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют
Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
5. Заведующий хозяйством (1 чел.);_____________________________________________________________
101. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел. );____________________________
9, Сторож (2 чел.);__________________________________________________________________________
102, Уборщица служебных помещений (1 чел.);___________________________________________________
8. Кухонный рабочий (1 чел.);______________________________________ ___________________________
6. Кастелянша (1 чел.);___________________________________________ __________________________
4. Машинист по стирке и ремонту спецодежды (1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 7
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 1
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 0
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0
4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий 
по улучшению условий труда для 1 рабочих мест.
6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.
Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:

Стр. 1 из 2


